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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR NIVEAU DE DIPLOME OU TITRE PROFESSIONNEL 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)
36 |SCHNEIDER ELECTRIC Automatismes industriels NC Diplémes ou titres professionnels TN Tout niveau (TN) A
36 |SCHNEIDER ELECTRIC Comptabilité / gestion NC Diplémes ou titres Professionnels TN |Tout niveau (TN) A
36 |SCHNEIDER ELECTRIC Finance NC Diplémes ou titres Professionnels TN Tout niveau (TN) A
36 |SCHNEIDER ELECTRIC Maintenance industrielle NC Dipldémes ou titres Professionnels TN |Tout niveau (TN) A
36 |SCHNEIDER ELECTRIC Marketing NC Diplémes ou titres Professionnels TN Tout niveau (TN) A
36 |SCHNEIDER ELECTRIC Qualité NC Diplémes ou titres Professionnels TN |Tout niveau (TN) A
36 |SCHNEIDER ELECTRIC Ressources humaines NC Dipldémes ou titres Professionnels TN Tout niveau (TN) A
15 |ADECCO Chargé de mission (H/F) NC Bac + 5 Ecole de Commerce | Bac + 2 minimum A
Bac + 5 Maitrise Science gestion ou
15 |ADECCO Assistant responsable de gestion (H/F) NC Ecole de Commerce | Bac + 2 minimum A
40  AUTOMOBILES CITROEN Electronique NC Bac+5 | AP
40  AUTOMOBILES CITROEN Finance NC |Bac+5 | A/P
40 |AUTOMOBILES CITROEN Maintenance NC |Bac+5 | A/P
40 |AUTOMOBILES CITROEN Mécanique NC |Bac+5 | AlP
23  |EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS Ingénieur travaux NC Ecole d’Ingénieurs | Bac + 2 AlP
24 |EIFFEL Ingénieur généraliste 3 |Ingénieur | Bac +3 A/P
24 |EIFFEL Ingénieur travaux 2 Ingénieur | Bac +2 A/P
62 |ELIOR Responsable de secteur 5 |ESC | Bac + 4 A/P
55 PSA PEUGEOT CITROEN Achats 10 Bac+5 | A/P
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Ingénieur mécanique ou mesures physiques 50 Bac+5 | A/P
66 |BNP PARIBAS Assistant junior conseil en patrimoine financier NC |Bac +4 /+5 lall A
66 |BNP PARIBAS Assistant chargé d’affaires - entrepreneur NC Bac +4/+5 lall A
66 |BNP PARIBAS Assistant chargé d’affaires - professionnels NC Bac +4/+5 lall A
66 |BNP PARIBAS Assistant responsable de Point de Vente NC |Bac +4/+5 lall A
70 |GROUPE PHONE REGIE Assistant du personnel 1 |BAC+3/et+ lall BAC+2MINI A/P
BTS/DUT / Licence professionnelle,
40  AUTOMOBILES CITROEN Comptabilité / gestion NC Bac+4 ,+5 lalll A/P
BTS /DUT / Licence professionnelle,
40 AUTOMOBILES CITROEN Commerce / marketing NC |Bac+4, +5 lalll A/P
BTS /DUT / Licence professionnelle,
40 AUTOMOBILES CITROEN Ressources humaines NC Bac+4,+5 lalll A/P
BTS/DUT / Licence professionnelle,
40  AUTOMOBILES CITROEN Logistique NC Bac+5 lalll A/P
Bac pro/ STI construction, batiment,
gros ceuvre, études de prix, organisation
22 |EIFFAGE CONSTRUCTION Assistant conducteur de travaux 4 Ingénieur, DUT ou BTS lalll |et gestion de travaux P
Bac + 3 Licence Pro RH, Bac+4: RH,
15 |ADECCO Assistant recrutement (H/F) NC Ecole de Commerce 1l Bac + 2 minimum A
ENACTT, Bac + 3 Licence Pro Vente,
15 |ADECCO Attaché commercial (H/F) NC Bac + 4 Vente Ecole de Commerce 1l Bac + 2 minimum A
Commerce Vente de produits et services
45 | CFAFNAS IDF FG3E énergétiques 12 |Licence professionnelle 1l 111 obtenu en technique A
Technicien industrie agroalimentaire qualité,
35  |CFA INDUSTRIES ALIMENTAIRES (IFRIA) )- 31 MAI sécurité, recherche et environnement 10 |Licence professionnelle 1l Bac + 2 Chimie, Biologie ou Biochimie A
8 CFA SACEF Assistante contrdle de gestion 1 Licence professionnelle 1l Bac ES A
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Contréleur de risques opérationnels junior 1 |Ecole de Commerce Master universitaire 1 Bac + 2 A
Ecole de Commerce ou Master
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Assistant marketing / chef de produit 1 |universitaire 1 Bac + 2 A
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Assistant communication 1 Licence professionnelle 1l Bac + 2 AP
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Assistant middle office 2 |Master universitaire 1l Bac + 2/3, licence A
Titre homologué de Chargé d'affaires en
technologie de I'information et de la
18 |ECOLE DE VENTE SFR ENTREPRISES (EURIDIS) Commercial 15 | communication (Bac + 4) 1l Bac + 2 A
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation L
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR NIVEAU DE DIPLOME OU TITRE PROFESSIONNEL 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)
62 |ELIOR Assistant au controle de gestion 5 Bac+4 (MSG) 1 Bac + 3 A/P
Responsable de secteur, responsable qualité, TH de responsable de Service Hygiéne et
43 FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE formateur 22 |Propreté 1 Bac +2 A
67 |GE MONEY BANK -31 MAI Assistante ressources humaines 1 |Master Ressources Humaines 1 Licence 3 A/P
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Assistant directeur centre de conférences 1 Licence professionnelle 1] BTS Hotellerie restauration AP
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Organisation événements 2 Licence professionnelle 1l BTS Hétellerie restauration A/P
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Vente groupes 2 Licence professionnelle 1l BTS Hotellerie restauration AlP
68 |LAPOSTE Chargés de comptes NC Diplémes ou titres Professionnels 1l Bac + 3 minimum A/P
68 |LAPOSTE Responsable production NC Diplémes ou titres Professionnels 1 Bac + 4 technique AlP
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Commerce marketing 5 Bac+4 1l Bac+2/+3 A/P
65 |SOFINCO Assistant marketing NC Bac +3/+4 Commerce Vente / marketing 1 Bac + 2 commercial AlP
Bac + 2/3 en comptabilité audit ou
65 |SOFINCO Auditeur interne NC Master Audit et controle de gestion 1l gestionl AlP
34 | STARBUCKS COFFEE France Assistant juridique 1 |Bac+4 1 Bac +3 P
34  |STARBUCKS COFFEE France Assistant logistique achats 1 Bac+2 1l Bac P
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE
42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Gestion des services a I'environnement NC Licence professionnelle 1 Bac + 2 minimum A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE Management et Ingénierie des services a
42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) I'environnement NC |Master Professionnel 1 Bac + 5 minimum A
15 |ADECCO Dessinateur PDMS 10 CQPM 11211l Bac/+2 OU DESS. Avec 5 exp P
40  AUTOMOBILES CITROEN CAO /CFAO NC |BTS/DUT / Licence professionnelle 1nali AP
40  AUTOMOBILES CITROEN Communication NC BTS/DUT/ Licence professionnelle 1natil A/P
40  AUTOMOBILES CITROEN Conception de produits industriels NC |BTS/DUT/ Licence professionnelle 1nall AP
40  AUTOMOBILES CITROEN Gestion de projets NC BTS/DUT/ Licence professionnelle 1natil A/P
40  AUTOMOBILES CITROEN Matériaux et plastiques NC |BTS/DUT/ Licence professionnelle 1nal A/P
BTS/DUT / Licence professionnelle
40 |AUTOMOBILES CITROEN Moteur et combustion NC GMPE 1nal A/P
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Analyste financier junior 2 Ecole de Commerce 11alll Bac+2 A
62 |ELIOR Assistant d'exploitation 20 |BTS/ Licence professionnelle Il alll Bac/ Bac PRO/Bac techno AP
70 |GROUPE PHONE REGIE Assistant d'agence 1 |BAC+2/et+ I1alll  BAC MINI AlP
70 |GROUPE PHONE REGIE Assistant informatique 1 BAC+2MIN I1alll BAC MINI AP
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Technicien-électronicien 10 |Bac+20u3 Ilalll Bac AlP
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Chimie ou matériaux 20 |Bac +2/+3/+5 I1alll Bac AP
65 |SOFINCO Informaticien NC |BTS a Master Informatique I1alll |BacaBac +3 A/P
Bac + 2 / 3 en électrotechnique, chimie,
bio chimie, électromécanique, action
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE Vente de services a I'environnement : marchés commerciale, technique de
42 | L'ENVIRONNEMENT URBAIN) industriels et tertiaires NC |Titre homologué IFV 11 a1l |commercialisation A
52  IMONOPRIX Vente 150 |CAPaLicence I1aV 3emeaBac +2 A
Bac. Personne polyvalente pour assister
11  |ACMP IGEFI METIERS DU CHIFFRE Assistant RH et Comptabilité 1 BTSAGouCGO Il le service RH et comptable A
Bac. Pré-requis: personne ouverte,
dynamique pour des taches variées:
11  |ACMP IGEFI METIERS DU CHIFFRE Assistant comptable en entreprise 1 BTSCGO Il |facturation, relance clients P
Bac. Pré-requis : bon niveau
d’expression écrite et orale. Bon niveau
en mathématiques et calcul.
Connaissance des outils et logiciels
11  |ACMP IGEFI METIERS DU CHIFFRE Collaborateur administratif 1 BTSCGO Il linformatiques AP
Bac. Pré-requis : dynamisme. Taches
11  |ACMP IGEFI METIERS DU CHIFFRE Assistant comptable / gestion 1 BTSCGO ou AG 11l |variées. Entreprise en pleine expansion A
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation )
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STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)
BTS CGO ou DPECF ou DECF.
Expérience en cabinet, autonome et
11  |ACMP IGEFI METIERS DU CHIFFRE Collaborateur comptable 1 | DECF/DESCF 11l opérationnel rapidement en poste A
BTS Assistant de gestion PME/PMI, Bac
15 |ADECCO Assistant agence (H/F) NC |+ 3 Licence pro RH Il Bac minimum A
49 | AXA France Aide-comptable 10 |BTS comptabilité-gestion Il Bac P
66 |BNP PARIBAS Chargé de clientéle NC Bac +2 11 P
66 |BNP PARIBAS Chargé de production et d’appui commercial NC Bac +2 11l P
66 |BNP PARIBAS Conseiller clientéle a distance NC Bac +2 11 P
50 |BOULANGERIES PAUL Responsable Vente a emporter 15 BTSMUC Il Bac P
39 BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Assistante 15 BTS AD 11 Bac STT/ACA ou ACC A
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Assistant conducteur de travaux 18 |BTS Béatiment 11l |Bac S ou Bac STI Génie Civil A
BTS Informatique de Gestion (Option
Administrateur de réseaux locaux Bac S/STI ou STT Option
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Administrateur de réseaux locaux d'entreprises 15 |d'entreprise) 11 Informatique A
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Assistant chef de chantier 18 |BTS Travaux Publics 11l |Bac S ou Bac STI Génie Civil A
20 |CECILE ET JEANNE Assistant de direction 2 |BTS 11l |Bac ou niveau Bac P
20  |CECILE ET JEANNE Commercial 4 |BTS 11l |Bac ou niveau Bac P
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistante de direction 1 |BTSAD 11l |Bac STT ou PRO A
Bac GENERAL (L,ES, S) ou STT
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistante de direction 2 BTSAD Il +Anglais A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistante de direction 4 |BTSAD Il |Bac STT, Bac PRO A
10 CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistante de direction 5 |BTS AD 11 Bac GENERAL (L,ES, S) A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistant de gestion 1 |BTS AG PME /PMI Il Bac A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistant service gestion 1 BTS AGPME /PMI Il Bac A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistant comptable 1 |BTSCGO Il |Bac PRO COMPTA A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Commercial sédentaire 2 |BTSNRC Il Bac P
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Commercial terrain 1 BTSNRC 11l |Bac+ bon niveau anglais A
30 |CFA DES METIERS DU TOURISME Agent de voyages (anglais + portugais courant) 1 |BTS Ventes et Productions touristiques Il Bac + anglais + portugais courant exigé A
30 |CFA DES METIERS DU TOURISME Agent de voyages (anglais+ 2éme langue) 4 |BTS Ventes et Productions touristiques Il |Bac + anglais+ 2de langue A
30 |CFA DES METIERS DU TOURISME Assistant commercial et opérationnel 7 |BTS Ventes et Productions touristiques Il Bac + anglais + 2de langue + permis A
Technicien supérieur d’exploitation en génie
45  |CFAFNAS IDF FG3E climatique 12 | Titre homologué de niveau 11 11 1V dipléme obtenu A
BTS Assistance Technique d’Ingénieur Bac S, Bac STI ou Bac Pro a caractere
35 |CFA INDUSTRIES ALIMENTAIRES (IFRIA) )- 31 MAI Assistant technique d’ingénieur 4 |(BTS ATI) Il industriel A
Bac S, Bac STI ou Bac Pro a caractére
35 |CFA INDUSTRIES ALIMENTAIRES (IFRIA) )- 31 MAI Technicien supérieur de maintenance 2 BTS Maintenance Industrielle (BTS MI) Il lindustriel A
13 |CFAPARIS ACADEMIE ENTREPRISES Technicien de maintenance 18 |BTS Maintenance industrielle Il |Bac S, ES, STI A
13 CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Opticien lunetier 15 |BTS Opticien lunetier 11 Bac S, STL, STI A
Technicien supérieur Industrialisation des Bac STI Géni-Méca , électronique ,
38 |CFAPUBLIC DORIAN produits mécaniques 1 BTSIPM Il électrique , Bac Pro bon niveau A
Bac STI, électronique , électrique , Bac
38 |CFAPUBLIC DORIAN Technicien supérieur maintenance informatique 4  BTSIRIS I s A
Technicien supérieur mécanique et automatimes Bac STI Géni-Méca , électronique ,
38 CFA PUBLIC DORIAN industriels 1 |BTS MAI 11 électrique , Bac Pro bon niveau A
Bac STI Géni-Méca , électronique ,
38 |CFAPUBLIC DORIAN Technicien supérieur maintenance industriel 1 BTSMI Il électrique , Bac Pro bon niveau A
Bac STI , électronique électrique , Bac
38 |CFAPUBLIC DORIAN Technicien supérieur systemes électroniques 2 BTSSE I s A
8 CFA SACEF Assistante commerciale 2 |BTSAD Il |Bac STT, Bac PRO A
8 CFA SACEF Assistante de direction 4 |BTSAD 11 Bac STT, Bac PRO A
8 CFA SACEF Assistante RH 4 |BTSAD Il |Bac STT, Bac PRO A
8 CFA SACEF Assistant relations presse France 1 |BTS communication des entreprises Il Bac A
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation 2
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8 CFA SACEF Chargé de communication 1 |BTS communication des entreprises Il Bac A
8 CFA SACEF Technicien de maintenance informatique 5 |IBTSIG 11 Bac S, Bac STI A
8 CFA SACEF Attaché commercial 1 BTSMUC 11 Bac généraux, STT ou Bac PRO A
8 CFA SACEF Chargé de clientéle 2 |BTSMUC 11l |Bac généraux, STT ou Bac PRO A
8 CFA SACEF Conseiller de vente 4 |BTSNRC 11 Bac généraux, STT ou Bac PRO A
8 CFA SACEF Conseiller hygiéne sécurité 1 |DUT HSE Il |BacS A

Technicien supérieur maintenance véhicules
3 CFI industriels 5 |BTS Il Bac A

Technicien supérieur de maintenance froid, BTS FEE (Fluides Energies
3 CFI industriel et commercial 5 |Environnement) Il Bac A

Technicien supérieur de maintenance génie BTS FEE (Fluides Energies
3 CFI climatique, thermique 6 Environnement) Il Bac A
33  |CLUB5MOLISE IMMOBILIER (SCI) Négociateur immobilier junior 6 BTS Professions Immobiliéres 11l Bac ou niveau Bac P
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Assistante de direction 10 |BTSAD Il Bac A/P
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Assistant comptable 4 |BTS Comptabilité Gestion ou DECF Il Bac+2aBac +4 AlP
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Assistant commercial 10 |BTS Muc ou écoles de Commerce Il |BacaBac+2 A/P

Chargé d’affaires électricité ou technicien Bac technologique série STI —Génie
26  |EDF GAZ DE FRANCE DISTRIBUTION d’exploitation électricité 8 |BTS Electrotechnique 111 |électrotechnique A

Chargé d’affaires Gaz ou technicien BTS FEE (Fluides Energies
26  |EDF GAZ DE FRANCE DISTRIBUTION d’exploitation Gaz 8 |Environnement Option D) 11l |Bac technologique Génie énergétique A
23  |EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS Chef de chantier NC |BTS Travaux Publics Il Bac AP
23 |EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS Technicien étude de prix NC BTS Travaux Publics Il Bac A/P
24 EIFFEL Secrétaire 1 |BTSAD Il Bac AP
24 EIFFEL Conducteur travaux 1 |BTS Travaux Publics Il |Bac+2o0u3 A/P

Bac STI Génie Energétique, Bac STI
BTS (Fluides Energies Environnement Electrotechnique, Bac Pro Energie, Bac
37 |ELYOSUEZ Techniciens de maintenance en génie climatique 2 option B ou D) Il Pro Electrotechnique AlP
43 |[FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Commercial 30 |BTS Il Bac P
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Assistant de gestion 20 |BTS Assistante de Gestion PME-PMI Il Bac P
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Inspecteur 28 |BTS Hygiene Propreté et Environnement Il Bac A
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Commercial (option propreté) 15 |BTS Négociation et relation Client Il Bac A
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Inspecteur 10 |Formation qualifiante 11 P
53  |GALERIES LAFAYETTE Futur manager de vente NC BTS MUC Il Bac A/P
67 |GE MONEY BANK -31 MAI Support informatique 2 BTS Informatique de gestion Il Bac P
67 |GE MONEY BANK -31 MAI Chargée de clientéle 5 |BTS MUC-NRC Il Bac A/P
DUT carriéres Juridiques et BTS
67 |GE MONEY BANK -31 MAI Support Service juridique contentieux 2 |Assistante de gestion / direction Il Bac P
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Assistant chef équipier banquets 1 | BTS Hotellerie restauration Il Bac Pro AP
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Gouvernante 3 |BTS Hotellerie restauration 11l |Bac général/ Bac Pro A/P
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Réceptionniste 3 |BTS Hotellerie restauration Il Bac ou mise a niveau A/P
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Service salle gourmet 3 |BTS Hotellerie restauration 11l |Bac ou mise a niveau A/P
7 INAFON FORMATION NOTARIALE Caissier comptable taxateur 30 |CQP Il Bac+2 P
48  |ING DIRECT-INFA Chargé de clientéle banque a distance 15 |BTS MUC Il |Bacet+ P
12 INTER AUDIT INTERNATIONAL Assistant comptable 6 | BTS Comptabilité Gestion 11l Bac ou niveau Bac P
12 | INTER AUDIT INTERNATIONAL Comptable junior 3 |DECF Il |Bac+2 P
28 IOFFICE IFORM Assistante de direction 5 |BTSAD Il Bac P
28 IOFFICE IFORM Assistant de gestion 4 |BTS Assistant de Gestion PME/PMI Il Bac P
28 IOFFICE IFORM Assistant commercial 5 |BTSMUC Il Bac P
46  LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Assistant aux achats 2 |BTS Assistant de gestion PME/PMI Il |BacouBac+2 A/P
46 LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Assistant comptable 1 |BTS Comptabilité Gestion Il Bac AIP
46 | LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Assistant technicien micro-informatique 1 |BTS Informatique de gestion Il Bac A/P
46 |LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Assistant RH 1 Dipléme ou titre Professionnel Il Bac+2 AlP
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation .
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR NIVEAU DE DIPLOME OU TITRE PROFESSIONNEL 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)
17 |MANGO Vendeur(se)s 20 |BTSMUC Il Bac P
52  |MONOPRIX Futur manager 30 |Formation qualifiante de 6 mois Il |BTS, DUT, DEUG P
57 NORAUTO Mécanicien 3 BTS MAVA 11 Bac A
BTS MUC ou DUT Technique de
57 NORAUTO Vendeur 8 commercialisation 11 Bac A
16 |OPAC DE PARIS Assistante de direction 2 |BTSAD Il Bac A/P
BTS Batiment, BTS Economie de la
16 |OPAC DE PARIS Assistant technique 2 |Construction, DUT Génie Civil Il Bac A/P
BTS Economie Sociale et Familiale ou
16 |OPAC DE PARIS Conseillere sociale 2 Dipléme d'Etat CS Il Bac A/P
16 |OPAC DE PARIS Attaché de clientéle 2 BTSMUC 11 Bac AP
16  |OPAC DE PARIS Chargé de gestion locative 2 |BTS Professions Immobiliéres Il Bac A/P
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Comptable 10 Bac+2 Il Bac AP
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Informatique réseaux 10 |BTS informatique / IRIS/ Licence Pro Il Bac A/P
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Technicien aprés-vente automobile 5 BTS MAVA Il Bac AP
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Technicien-motoriste 10 BTS MCI Il Bac A/P
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Technicien assistant d’ingénieur 10 DUT ou BTS Il Bac A/P
65 |SOFINCO Chargé de recouvrement NC BTS/DUT commercial Il Bac A/P
65 |SOFINCO Gestionnaire comptable NC BTS/DUT gestion Il Bac PRO comptabilité gestion AlP
65 |SOFINCO Secrétaire/assistante NC |BTS AD Il |Bac PRO Secretariat A/P
65 |SOFINCO Assistant commercial NC BTS ou DUT Commercial 11 Bac AlP
65 |SOFINCO Chargé de clientéle NC |BTS ou DUT Commercial Il Bac A/P
65 |SOFINCO Chargé de relations clientele NC BTS ou DUT Commercial Il Bac AlP
34 |STARBUCKS COFFEE France Assistant RH 1 |Bac+2 Il Bac P
34  |STARBUCKS COFFEE France Chargé d'expansion 1 Bac+2 Il Bac P
34 | STARBUCKS COFFEE France Shift (commerce) 10 BTS MUC Il Bac P
31 | THOMAS COOK-INFA Conseiller voyages 20 |Formation diplémante Il Bac + 1 minimum P
Formation qualifiante de 8 mois niveau
9 VERTIGO MARKETING OPERATIONNEL Assistant commercial 4 1 11 Bac + 2 P
Formation qualifiante de 8 mois niveau
9 VERTIGO MARKETING OPERATIONNEL Commercial 16 |1l 11 Bac + 2 P
Bac Prof MAEMC, BTS
19 |CFA DUCRETET MULTIMEDIA Techniciens services en électrodomestique 42 |Titre Professionnel 111 a IV |Electrotechnique A
Bac Prof. MAVELEC, Bac STI, BTS
19 |CFA DUCRETET MULTIMEDIA Techniciens services en électronique grand public | 28 |Titre Professionnel 111 a 1V | Electronique A
19  |CFA DUCRETET MULTIMEDIA Vendeur de I’électrodomestique et du multimédia | 105 |Titre Professionnel 111 2 IV Niveau Terminale & Bac + 2 A
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Commercial 12 |Formation qualifiante 1naiv P
70  |GROUPE PHONE REGIE Hote / hétesse d'accueil NC BACPROet+ 1nalv A/P
28 I0OFFICE IFORM Attaché commercial 4 Formation qualifiante 12 mois IllalV BEP, Bac, Bac + 2 P
BEP, Bac, Bac +2 et expérience dans le
28 IOFFICE IFORM Hétesse d'accueil 5 |Formation qualifiante 12 mois 111 a 1V | domaine du secrétariat et de I'accueil P
BEP/ Bac/ Bac +2 et expérience dans la
28 IOFFICE IFORM Télévendeur 10 |Formation qualifiante 12 mois 111 a 1V |vente par téléphone P
68 |LAPOSTE Conseiller financiers NC Diplémes ou titres Professionnels 111 a 1V Bac ou Bac +2 A/P
52 |MONOPRIX Adjoint responsable de rayon 40 |Formation qualifiante de 12 mois Il a1V Bacou BTS P
CQP Technicien Electronicien Bac PRO Maintenance Véhicule
56 |RENAULT ALTERNANCE PARIS Spécialiste du diagnostic 8 |Automobile 111 a 1V | Automobile P
56 |RENAULT ALTERNANCE PARIS Vendeur automobile 15 |CQP Vendeur automobile confirmé IllalV BacaBac+2 P
65 |SOFINCO Chargé de paie et administration du personnel NC |Formation RH 1l a1V BacaBac +2 A/P
29  |TOURISTRA Animateur qualifié NC |Formation de 9 mois avec Touristra Hnalv P
29  |TOURISTRA Technicien son/lumiére NC Formation de 9 mois avec Touristra naitv P
60 |ACCOR Cuisinier NC CAPauBTS 1nav A/P
60 |ACCOR Réceptionniste NC CAPauBTS Iav A/P
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation 5
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR NIVEAU DE DIPLOME OU TITRE PROFESSIONNEL 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NIYJEA NIVEAU EXIGE Type(1)
60 |ACCOR Service restauration NC CAPauBTS Inav AP
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Conducteur de travaux NC Dipldéme ou titre professionnel 1112V |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21 FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Constructeur béton armé NC Dipldéme ou titre professionnel IllaV |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Couvreur NC Dipléme ou titre professionnel 1112V |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Installateur en équipements électriques NC Dipldéme ou titre professionnel IllaV CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS AlP
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Installateurs thermiques NC Dipldéme ou titre professionnel 1112V |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21 FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Magon NC Dipldéme ou titre professionnel IllaV |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Menuisier NC Diplémes ou titres professionnels 1112V |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21 FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Métreurs NC Diplémes ou titres professionnels IllaV |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Peintre NC Diplémes ou titres professionnels 1112V |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21 FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Platrier-plaquiste NC Diplémes ou titres professionnels IllaV |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Serrurier-métallier NC Diplémes ou titres professionnels 1112V |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21 FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Techniciens NC Dipldémes ou titres professionnels IllaV |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Service salle buffet 3 |BEPaBTS I11aV |CAP aBac Pro A/P
BEP Travaux Publics ou
Professionnel de la construction Bac Pro Construction Batiment Gros BEP CBGO ou BEP
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL gros oeuvre 15 Euvre IV Construction Topographie A
BEP Electrotechnique ou
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Agent technique dans I'énergie électrique 18 BacProE.L.E.E.C. IV BEP Electronique A
Agent technique en maintenance des systemes BEP Electrotechnique ou
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL énergétiques et climatiques 18 |Bac Pro Energétique IV ' méme spécialité A
Agent technique en maintenance des équipements BEP Electrotechnique ou
39 BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL industriels 15 Bac Pro M.E.I. v BEP M.S.M.A. A
Professionnel de la réalisation BEP Travaux Publics ou
d'ouvrages BEP CBGO ou BEP
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL 15 |Bac Pro Travaux Publics IV |Construction Topographie A
64 |CEFAA HOTELLERIE RESTAURATION Assistant d'exploitation NC CQPM IV Niveau IV P
64 |CEFAA HOTELLERIE RESTAURATION Assistante gouvernante NC CQPM IV Niveau IV P
CENTRE NATIONAL DE QUALIFICATION ASSISTANTE
14  |ODONTO-STOMATOLOGIE (CNQAOS) Assistante dentaire NC Bac pro IV |CAP ou BEPC P
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Aide comptable 1 Bac Pro Comptabilité IV |BEP COMTA P
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Aide comptable 4 |Bac Pro Comptabilité IV |BEP COMPTA A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Vendeur conseil 5 Bac Pro Vente IV |BEP VAM A
44  |CFA EE DELEPINE ELECTROTECHNIQUE Electrotechnique 10 |Bac Pro ELEEC IV |BEP Electrotechnique A
Installation et mise en ceuvre des systémes
45  |CFAFNAS IDF FG3E énergétiques et climatiques 12 | Bac pro énergétique option A IV |V dipléme obtenu A
Maintenance des équipements thermiques
45 | CFAFNAS IDF FG3E individuelles 12 |Mention complémentaire de niveau IV IV |V dipléme obtenu A
45  |CFAFNAS IDF FG3E Agent de maintenance en génie climatique 12 | Titre homologué de niveau IV IV |V dipléme obtenu A
Vendeur conseil en chauffage, sanitaire et
45 | CFAFNAS IDF FG3E climatisation 12 | Titre homologué de niveau IV IV |V dipldme obtenu A
Bac Pro Maintenance des Equipements
35 CFA INDUSTRIES ALIMENTAIRES (IFRIA) )- 31 MAI Technicien de Maintenance 4 |Industriels (Bac Pro MEI) IV |BEP a caractére industriel A
Bac Pro Pilotage de Systemes de
35 |CFAINDUSTRIES ALIMENTAIRES (IFRIA) )- 31 MAI Conducteur de ligne 11 |Production Automatisée (Bac Pro PSPA) IV |BEP a caractere industriel A
13 |CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Aide comptable 8 Bac Pro Comptabilité IV | BEP métiers de la comptabilité A
13 |CFAPARIS ACADEMIE ENTREPRISES Electrotechnicien 18 |Bac Pro ELEEC IV |BEP electrotechnique A
13 |CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Secrétaire 8 Bac Pro secrétariat IV |BEP métiers du secrétariat A
13 |CFAPARIS ACADEMIE ENTREPRISES Hote / hotesse d'accueil 20 |Bac Pro services IV |BEP métiers du tertiaire A
8 CFA SACEF Conseiller de vente 1 Bac Pro Commerce IV |BEP VEM ou lere validée A
3 CFI Technicien de maintenance automobile 7 BacPro IV |BEP A
3 CFI Technicien de maintenance véhicules industriels 16 Bac Pro IV BEP A
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation 6
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR NIVEAU DE DIPLOME OU TITRE PROFESSIONNEL 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)
3 CFI Technicien de Maintenance Froid et commercial 10 |Bac Pro Energétique IV |BEP A
Technicien de Maintenance Génie climatique,
3 CFI thermique 12 |Bac Pro Energétique IV |BEP A
3 CFI Technicien de maintenance des ascenseurs 4 |CQP IV |Bac A
51  |DELIZIUS Chef de rang 3 Bac Pro Restauration IV | CAP ou BEP Restauration AP
Technicien d’intervention électricité ou Bac Pro EEEC (Electrotechnique Energie
26  |EDF GAZ DE FRANCE DISTRIBUTION technicien d’intervention clientele 10 |Equipements Communicants) IV BEP Electrotechnique A
26  |EDF GAZ DE FRANCE DISTRIBUTION Technicien d’intervention ouvrages Gaz 10 |Bac Pro Energétique Option A IV |BEP Electrotechnique ou TIST ou ETE A
Formation qualifiante de gestionnaire
47  EFFCAD GROUPEMENT DES MOUSQUETAIRES Gestionnaire Comptable 10 | Comptabilité IV |Bac Pro comptabilité P
47  |EFFCAD GROUPEMENT DES MOUSQUETAIRES Manager caisse 10 |Formation qualifiante de manager caisse IV Bac ou expérience P
Formation qualifiante de manager de
47  EFFCAD GROUPEMENT DES MOUSQUETAIRES Manager de rayon 40 rayon IV Bac ou expérience P
CAP/ BEP construction en béton armé
22 |EIFFAGE CONSTRUCTION Assistant chef de chantier ou chef d'équipe 4 BacPro/BT IV du batiment et expérience P
62  |ELIOR Second de cuisine 25 |Bac Pro IV |BEP Cuisine A/P
62 ELIOR Maitre d'hotel 10 |Bac Pro/Bac Techno IV BEP service/Bac Pro AlP
37 |ELYOSUEZ Techniciens de maintenance en génie climatique 5 |Bac Pro Energétique option B IV |BEP Energie ou électronique A/P
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Chef de site échelon 22 |Bac Pro Hygiéne et environnement IV BEP ou 2nde A
25 |FORCLUM Monteur- électricien 10 |Bac Pro Electrotechnique IV |BEP Electrotechnique A
53 GALERIES LAFAYETTE Vendeur NC |Bac Pro Commerce IV | 1ERE OU TERMINALE A/P
7 INAFON FORMATION NOTARIALE Formaliste 30 |CQP IV |Bac ou équivalent P
68 |LAPOSTE Chef d'équipe production NC Diplémes ou titres Professionnels IV Bac AP
68 |LAPOSTE Guichetiers NC Diplémes ou titres Professionnels IV |Bac avec expérience A/P
46 LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Conseiller de vente 8 Bac Pro Commerce ou BTS Muc IV Bac ou Bac +2 A/P
32 |LMCB-ISS ACCUEIL ET SERVIICES Hotesse d'accueil 5 | Formation qualifiante d'hotesse d'accueil IV |niveau terminal souhaité P
57 NORAUTO Vendeur 3 |Bac Pro Commerce IV  |BEP A
57 |NORAUTO Techniciens-monteurs/mécaniciens 3 |Bac Pro Mécanique Auto IV BEP A
16 |OPAC DE PARIS Secrétaire d'accueil 2 Bac Pro Service ou autre IV Bac AlP
35 |OTIS - 30 MAI Techniciens ascenseur 40 |Bac Pro IV |BEP/Bac ETE A
55 PSA PEUGEOT CITROEN Conducteur d’installation robotisé 4 Bac Pro MSMA ou PSPA IV BEP A
56 |RENAULT ALTERNANCE PARIS Carrossier- peintre 8 Bac Pro Carrosserie IV |BEP Carrosserie A
Bac Pro Maintenance Véhicule
56 |RENAULT ALTERNANCE PARIS Technicien de maintenance 20 |Automobile IV |BEP Maintenance Véhicule Automobile A
69 |SNCF ARDIF Agent transport exploitation ferroviaire 40 |Bac+1 IV tous types de Bacs P
41 | SYNDICAT PLOMBERIE COUVERTURE Techniciens Bac Pro Energétique option A et B NC |Bac Pro Energétique option A et B IV |BEP Equipements Techniques Energie A
BEP électrotechnique ou BEP
installations thermiques ou CAP /BEP
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE Energétique option gestion et maintenance des installations sanitaires et thermiques ou
42 |L'ENVIRONNEMENT URBAIN) systémes énergétiques et climatiques NC |Bac Pro IV | BEP équipements technique énergie A
CAP maintenance et hygiéne des locaux
ou CAP gestion des déchets et propreté
urbaine ou cap agent d'assainissement et
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE de collecte des deéchets liquides spéciaux
42 |L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Hygiene environnement NC |Bac Pro IV |ou bep bioservices A
BEP électrotechnique ou BEP
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE maintenance des systémes mécaniques
42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Maintenance des équipements industriels NC Bac Pro IV automatisés A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE
42 |L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Meétiers de I'eau NC Mention complémentaire IV Bac de préférence scientifique A
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation .
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR NIVEAU DE DIPLOME OU TITRE PROFESSIONNEL 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)
Dipléme de I’Ecotec reconnu par la
Profession (niveau IV coefficient 550 de
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Chargé d’affaire en métallerie 10 |la convention collective des ETAM ) IV Bac/Bac PRO P
15 |ADECCO Ajusteur composites 10 CQPM IVaV BEP/Bac P
15 |ADECCO Monteur aéronautique moteur 10 CQPM IVaV BEP/Bac P
Bac Pro Travaux Publics, BT
Encadrement de Chantier, BEP
23 |EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS Magon-coffreur NC |Constructeur Béton IV aV Débutant ou expérimenté A/P
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Chef d’équipe 10 |Formation qualifiante IVav P
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Cuisinier 10 |CAP aBac Pro IVaV CAP aBac Pro AlP
15 |ADECCO Soudeur arc / TIG 100% radio Inox 5 CQPM \Y CAP/BEP P
15 |ADECCO Conducteur d'engins de chantier NC Formation qualifiante \% BEPC ou niveau P
15 |ADECCO Magon VRD (H/F) NC Formation qualifiante \Y BEPC ou niveau P
15 |ADECCO Magcon-coffreur NC Formation qualifiante \% BEPC ou niveau P
50 |BOULANGERIES PAUL Boulanger 10 |CAP/BEP Boulangerie / Patisserie V  3éme A
50 |BOULANGERIES PAUL Vendeur 30 |Formation qualifiante de 9 mois V  |CAP Vente P
CAP Constructeur en Béton Armé du
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Coffreur-boiseur 35 |Batiment V  |3éme/3eme SEGPA A
39 BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Plombier 20 |CAP Installateur Sanitaire \% 3éme A
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Electricien 40 |CAPProE \% 3eme A
64 |CEFAA HOTELLERIE RESTAURATION Agent de restauration NC CAP \Y Niveau V A
64 |CEFAAHOTELLERIE RESTAURATION Serveur café-brasserie NC |CAP \% Niveau V A
64 CEFAA HOTELLERIE RESTAURATION Cuisinier NC CAP/BEP Vv Niveau V A
64 |CEFAAHOTELLERIE RESTAURATION Serveur restaurant NC |CAP/BEP \% Niveau V A
64 |CEFAA HOTELLERIE RESTAURATION Employé d'étage NC CAP/CQP \Y Niveau V A/P
64 |CEFAA HOTELLERIE RESTAURATION Réceptionniste accueil NC MC/CQP V  |Niveau IV AlP
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Secrétaire 1 |BEP SECRETARIAT V  |CONNAISSANCE CLAVIER A
44 |CFA EE DELEPINE ELECTROTECHNIQUE Electrotechnique 15 | BEP des métiers de I'électrotechnique V  |3éme A
BEP des métiers de I'électrotechnique en
44  |CFA EE DELEPINE ELECTROTECHNIQUE Electrotechnique 5 |lan V  |lere ou terminal ou niveau Bac A
44 |CFAEE DELEPINE ELECTROTECHNIQUE Electrotechnique 5 BPIEE \Y CAP IEE, BEP Electrotechnique A
44  |CFA EE DELEPINE ELECTROTECHNIQUE Electrotechnique 10 |CAP Pro ELEC V  |3eme A
13 |CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Commis de cuisine 12 |CAP Cuisine V  3éme générale A
13 |CFAPARIS ACADEMIE ENTREPRISES Employé libre service 12 |CAP ECMS V  3éme générale A
13 |CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Plombier 15 |CAP installations sanitaires \Y 3éme générale A
13 |CFAPARIS ACADEMIE ENTREPRISES Commis de salle 16 |CAP restauration V  |3éme générale A
13 |CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Organisateur de réception 16 | MC organisateur de réception \Y Bac Hotellerie ou Bac restauration A
3 CFI Mécanicien de maintenance automobile 2 |BEP V  |3éme A
3 CFI Mécanicien de maintenance véhicules industriels 12 BEP \Y 3éme A
3 CFI Peintre en carrosserie 2 |CAP V  |3éme A
3 CFI Technicien de maintenance des ascenseurs 1 CQP \Y BEP A
58 CHAMBRE PROFESSIONNELLE DE LA BOULANGERIE Boulanger 300 CAP/BEP Vv 3éme A
58 CHAMBRE PROFESSIONNELLE DE LA BOULANGERIE Patissier 300 CAP/BEP Vv 3éme A
58 CHAMBRE PROFESSIONNELLE DE LA BOULANGERIE Vendeur 150 CAP/BEP Vv 3éme P
51  |DELIZIUS Commis de cuisine 4 |CAP Cuisine \% 3eme A/P
51 DELIZIUS Vendeur 5 | CAP ou BEP Vente \Y 3éme A/P
51  |DELIZIUS Serveur 3 |CAP Restaurant V  |3éme AlP
CAP ou BEP préparateur en Produits
63 |ECOLE DE LA BOUCHERIE Boucher 80 |carnes V  |niveau 5éme a Bac ou + A
54  |ECOLE DES FLEURISTES DE PARIS Fleuriste 20 |CAP fleuriste \Y 3éme A
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation o
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STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)
18 ans révolus/ Etre en fin de cycle
Technicien d’intervention électricité ou scolaire ou avoir effectué ce cycle en
26  |EDF GAZ DE FRANCE DISTRIBUTION technicien d’intervention clientele 30 |BEP Electrotechnique V  totalité (3eme générale) A
Etre en fin de cycle scolaire ou avoir
BEP TIST ( Techniques des Installations effectué ce cycle en totalité (3eme
26  |EDF GAZ DE FRANCE DISTRIBUTION Technicien d’intervention ouvrages Gaz 10 | Thermiques et Sanitaires) V  |générale) A
22 EIFFAGE CONSTRUCTION Ouuvrier coffreur 10 CAP \Y 3éme P
23 |EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS Canalisateur NC |CAP Construction en Canalisations V  |3éme A/P
23 EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS Ouvrier routier NC | CAP Ouvrier Routier \% 3éme A/P
62  |ELIOR Cuisinier 15 | BEP Cuisine V  |CAP Cuisine A/P
62 ELIOR Serveur 15 |BEP service \% CAP Service A/P
62 |ELIOR Commis de cuisine 20 |CAP Cuisine \% A/P
62 ELIOR Commis de salle 10 |CAP Service \% 3éme AP
BEP Métiers de I’Hygiéne de la propreté
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Agent tres qualifié de service 35 |et de I’environnement V  CAP et/ou 3eme A
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Agent de service qualifié 35 |CAP Maintenance et Hygiene des Locaux V  3éme A
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Agent de service 20 |Formation qualifiante \% P
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Agent qualifié de service 20 |Formation qualifiante \% P
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Employé administratif 10 |Formation qualifiante \% P
25 |FORCLUM Monteur- électricien 5 | BEP Electrotechnique V  3éme A
Magasiniers, préparateurs de commandes, 16 ans ou majeur de préférence, niveau 3
27  |GROUPE PROMOTRANS gestionnaires de stocks 3 | BEP Logistique et commercialisation V  éme minimum ou plus A
Mécaniciens en maintenance de véhicules CAP / BEP Maintenance de véhicules
27  |GROUPE PROMOTRANS industriels 5 lindustriels \Y un niveau 3eme minimum A
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Peintre 1 |CAP Peinture \Y 3eme A/P
59 HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Barman 2 ' MC Barman \% BEP a Bac Pro AP
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Patisserie gourmet 1 | MC Dessert de restaurant V  |CAP A/P
BEP Vente action marchande / CAP
Vente option alimentaire / Bac Pro
61 |LA CROISSANTERIE Vendeur/préparateur 30 |Commerce V  3émeaBEP A/P
68 |LAPOSTE Facteur NC Diplémes ou titres Professionnels V  |CAP/BEP A/P
46 LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Apprenti patisserie 2 |BEP ou CAP Patisserie \% BEP / CAP AP
46 | LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Apprenti poissonnerie 1 |BEP Produits de la marée \% BEP / CAP A/P
46 LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Apprenti boulanger 1 | Connexe en boulangerie et patisserie \% BEP / CAP AlP
46  LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Essayeur — retoucheur 1 Dipldémes ou titres Professionnels V  |CAP/BEP A/P
52 |MONOPRIX Boucher 20 |Formation qualifiante de 12 mois \% P
57  INORAUTO Techniciens-monteurs 3 |BEP Mécanique Auto V  |3éme P
57 |NORAUTO Techniciens-monteurs 15 |Mention complémentaire Electricité Auto \% BEP A/P
69 |SNCF ARDIF Maintenance voie 10 BEP+1 \% BEP techniques
69 |SNCF ARDIF Materiel roulant 10 BEP+1 \% BEP techniques
CAP/BEP techniques(electrotechnique,
69 |SNCF ARDIF Apprenti conducteur de trains 20 |Formation qualifiante conduite de train V  |electricité, mécanique P
34 STARBUCKS COFFEE France Barista 15 |CAP/BEP Vv 3éme P
41  |SYNDICAT PLOMBERIE COUVERTURE Couvreur NC | BP Couverture V  |CAP ou BEP A
41 | SYNDICAT PLOMBERIE COUVERTURE Plombier NC BP Installations Sanitaires \% CAP ou BEP A
41 | SYNDICAT PLOMBERIE COUVERTURE Couvreur NC |CAP Couverture V  |sortie de 3éme A
41  |SYNDICAT PLOMBERIE COUVERTURE Plombier NC | CAP Installations Sanitaires V  sortie de 3éme A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE
42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Maintenance des véhicules et des matériels NC |BEP \Y Niveau 3éme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE
42 |L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Agent d' accueil et de conduite routiére NC CAP V Niveau 3éme ou 2de A

| Instimution (Ezpace Information & conseil) |

| Enmepnze |

| Fadération professiomnelle |

| Ecola
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STAND RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)

VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE Agent d'assainissement et de collecte des déchets

42 |L'ENVIRONNEMENT URBAIN) liquides spéciaux NC CAP V. Niveau 3eme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE

42 | L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Contructeur en canalisation des travaux publics NC CAP \% Niveau 3éme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE

42 |L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Gestion des déchets et propreté urbaine NC |CAP V  |Niveau 3éme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE

42 | L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Installateurs sanitaires NC CAP \% Niveau 3éme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE

42 |L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Maintenance et hygiéne des locaux NC CAP V. Niveau 3eme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE Maintenance en équipements thermiques CAP/BEP Installations sanitaires et/ou

42 | L'ENVIRONNEMENT URBAIN) individuels NC | Mention complémentaire V  |thermiques A

3 ADVANCIA Voir offres sur le stand

1 ANPE ILE DE France : Information et conseil

3 CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DE PARIS : Information et conseil

2 CIO MEDIACOM : Information et conseil

5 CONSEIL REGIONAL D'ILE DE FRANCE : Information et conseil

1 DDTEFP (Direction départementale du trvail et de la formation professionnalle) : Information juridique

3 ESIEE Voir offres sur le stand

3 LES GOBELINS Voir offres sur le stand

6 MAIRIE DE PARIS : Information, conseil + offres Voir offres sur le stand

4 MISSIONS LOCALES : Information et conseil

3 TECOMAH Voir offres sur le stand

(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation
[ ] Testinwtion (Espace Information & consail) | | Enmeprze [ [ Fédéraionprofessionnelle [ | Ecole 10
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR ENTREPRISE 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES Nl\l/JEA NIVEAU EXIGE Type(1)
60 |ACCOR Cuisinier NC CAPauBTS 1nav A/P
60 |ACCOR Réceptionniste NC CAPauBTS Inav AP
60 |ACCOR Service restauration NC |CAPauBTS 1nav A/P
Bac. Personne polyvalente pour assister
11  |ACMP IGEFI METIERS DU CHIFFRE Assistant RH et Comptabilité 1 BTSAGouCGO 111 |le service RH et comptable A
Bac. Pré-requis: personne ouverte,
dynamique pour des taches variées:
11  |ACMP IGEFI METIERS DU CHIFFRE Assistant comptable en entreprise 1 BTSCGO 11l facturation, relance clients P
Bac. Pré-requis : bon niveau
d’expression écrite et orale. Bon niveau
en mathématiques et calcul.
Connaissance des outils et logiciels
11  |ACMP IGEFI METIERS DU CHIFFRE Collaborateur administratif 1 BTSCGO 111 |informatiques A/P
Bac. Pré-requis : dynamisme. Taches
11  |ACMP IGEFI METIERS DU CHIFFRE Assistant comptable / gestion 1 BTSCGO ou AG 11l |variées. Entreprise en pleine expansion A
BTS CGO ou DPECF ou DECF.
Expérience en cabinet, autonome et
11  |ACMP IGEFI METIERS DU CHIFFRE Collaborateur comptable 1 | DECF/DESCF 11l opérationnel rapidement en poste A
15 |ADECCO Chargé de mission (H/F) NC Bac + 5 Ecole de Commerce | Bac + 2 minimum A
Bac + 5 Maitrise Science gestion ou
15 |ADECCO Assistant responsable de gestion (H/F) NC Ecole de Commerce | Bac + 2 minimum A
Bac + 3 Licence Pro RH, Bac+4: RH,
15 |ADECCO Assistant recrutement (H/F) NC Ecole de Commerce 1l Bac + 2 minimum A
ENACTT, Bac + 3 Licence Pro Vente,
15 |ADECCO Attaché commercial (H/F) NC Bac + 4 Vente Ecole de Commerce 1 Bac + 2 minimum A
15 |ADECCO Dessinateur PDMS 10 CQPM I1alll Bac/+2 OU DESS. Avec 5 exp P
BTS Assistant de gestion PME/PMI, Bac
15 |ADECCO Assistant agence (H/F) NC |+ 3 Licence pro RH Il 'Bac minimum A
15 |ADECCO Ajusteur composites 10 CQPM IVaVv BEP/Bac P
15 |ADECCO Monteur aéronautique moteur 10 CQPM IVaV |BEP/Bac P
15 |ADECCO Soudeur arc / TIG 100% radio Inox 5 |CQPM \Y% CAP/BEP P
15 |ADECCO Conducteur d'engins de chantier NC Formation qualifiante \Y BEPC ou niveau P
15 |ADECCO Magcon VRD (H/F) NC Formation qualifiante \Y BEPC ou niveau P
15 |ADECCO Magon-coffreur NC Formation qualifiante \Y BEPC ou niveau P
3 ADVANCIA Voir offres sur le stand
1 ANPE ILE DE France : Information et conseil
BTS /DUT / Licence professionnelle,
40 AUTOMOBILES CITROEN Ressources humaines NC Bac+4,+5 lalll A/P
BTS/DUT / Licence professionnelle,
40  AUTOMOBILES CITROEN Logistique NC Bac+5 lall AlP
40 |AUTOMOBILES CITROEN Electronique NC |Bac+5 | AlP
40 AUTOMOBILES CITROEN Finance NC |Bac+5 | A/P
40  AUTOMOBILES CITROEN Maintenance NC |Bac+5 | A/P
40  AUTOMOBILES CITROEN Mécanique NC Bac+5 | A/P
BTS/DUT / Licence professionnelle,
40  AUTOMOBILES CITROEN Comptabilité / gestion NC Bac+4,+5 lall A/P
BTS /DUT / Licence professionnelle,
40 AUTOMOBILES CITROEN Commerce / marketing NC |Bac+4, +5 lalll A/P
40  AUTOMOBILES CITROEN CAO/CFAO NC BTS/DUT/ Licence professionnelle 1natil A/P
40  AUTOMOBILES CITROEN Communication NC BTS/DUT / Licence professionnelle 1all AP
40  AUTOMOBILES CITROEN Conception de produits industriels NC |BTS/DUT/ Licence professionnelle 1natil A/P
40  AUTOMOBILES CITROEN Gestion de projets NC BTS/DUT / Licence professionnelle 1all AP
40  AUTOMOBILES CITROEN Matériaux et plastiques NC BTS/DUT / Licence professionnelle 1alll A/P
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation "

| Instimution (Ezpace Information & conseil) |

| Enmepnze [ | Fédérationprofessionmelle [ [ Ecole |
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR ENTREPRISE 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES Nl\l/JEA NIVEAU EXIGE Type(1)
BTS/DUT / Licence professionnelle
40  AUTOMOBILES CITROEN Moteur et combustion NC GMPE 1alll AP
49 | AXA France Aide-comptable 10 |BTS comptabilité-gestion Il Bac P
66 |BNP PARIBAS Assistant junior conseil en patrimoine financier NC Bac +4 /+5 lall A
66 |BNP PARIBAS Assistant chargé d’affaires - entrepreneur NC Bac +4/+5 lall A
66 |BNP PARIBAS Assistant chargé d’affaires - professionnels NC Bac +4/+5 lall A
66 |BNP PARIBAS Assistant responsable de Point de Vente NC Bac +4/+5 lall A
66 |BNP PARIBAS Chargé de clientéle NC Bac +2 11 P
66 |BNP PARIBAS Chargé de production et d’appui commercial NC Bac +2 11l P
66 BNP PARIBAS Conseiller clientéle a distance NC Bac +2 11 P
50 |BOULANGERIES PAUL Responsable Vente a emporter 15 BTSMUC Il Bac P
50 |BOULANGERIES PAUL Boulanger 10 |CAP/BEP Boulangerie / Patisserie \Y 3éme A
50 |BOULANGERIES PAUL Vendeur 30 |Formation qualifiante de 9 mois \Y CAP Vente P
39 BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Assistante 15 BTS AD 11 Bac STT/ACA ou ACC A
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Assistant conducteur de travaux 18 |BTS Béatiment 111 |Bac S ou Bac STI Génie Civil A
BTS Informatique de Gestion (Option
Administrateur de réseaux locaux Bac S/STI ou STT Option
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Administrateur de réseaux locaux d'entreprises 15 |d'entreprise) 11 Informatique A
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Assistant chef de chantier 18 |BTS Travaux Publics 111 |Bac S ou Bac STI Génie Civil A
BEP Travaux Publics ou
Professionnel de la construction Bac Pro Construction Batiment Gros BEP CBGO ou BEP
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL gros oeuvre 15 Euvre IV |Construction Topographie A
BEP Electrotechnique ou
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Agent technique dans I'énergie électrique 18 BacProE.L.E.E.C. IV |BEP Electronique A
Agent technique en maintenance des systemes BEP Electrotechnique ou
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL énergétiques et climatiques 18 |Bac Pro Energétique IV /méme spécialité A
Agent technique en maintenance des équipements BEP Electrotechnique ou
39 BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL industriels 15 Bac Pro M.E.I. v BEP M.S.M.A. A
Professionnel de la réalisation BEP Travaux Publics ou
d'ouvrages BEP CBGO ou BEP
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL 15 |Bac Pro Travaux Publics IV |Construction Topographie A
CAP Constructeur en Béton Armé du
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Coffreur-boiseur 35 |Batiment V  |3éme/3eme SEGPA A
39 BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Plombier 20 |CAP Installateur Sanitaire \Y 3éme A
39 |BOUYGUES CENTRE GUSTAVE EIFFEL Electricien 40 |CAPProE \% 3eme A
20 |CECILE ET JEANNE Assistant de direction 2 BTS 11 Bac ou niveau Bac P
20 |CECILE ET JEANNE Commercial 4 |BTS 11l |Bac ou niveau Bac P
64  |CEFAA HOTELLERIE RESTAURATION Assistant d'exploitation NC CQPM IV |Niveau IV P
64 |CEFAA HOTELLERIE RESTAURATION Assistante gouvernante NC CQPM IV Niveau IV P
64 |CEFAA HOTELLERIE RESTAURATION Agent de restauration NC CAP \Y Niveau V A
64 |CEFAAHOTELLERIE RESTAURATION Serveur café-brasserie NC |CAP \% Niveau V A
64 CEFAA HOTELLERIE RESTAURATION Cuisinier NC CAP/BEP Vv Niveau V A
64 |CEFAAHOTELLERIE RESTAURATION Serveur restaurant NC |CAP/BEP \% Niveau V A
64  |CEFAA HOTELLERIE RESTAURATION Employé d'étage NC CAP/CQP \Y Niveau V A/P
64 |CEFAA HOTELLERIE RESTAURATION Réceptionniste accueil NC MC/CQP V  |Niveau IV AlP
CENTRE NATIONAL DE QUALIFICATION ASSISTANTE
14  |ODONTO-STOMATOLOGIE (CNQAOS) Assistante dentaire NC Bac pro IV |CAP ou BEPC P
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistante de direction 1 BTSAD 11 Bac STT ou PRO A
Bac GENERAL (L,ES, S) ou STT
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistante de direction 2 BTSAD Il +Anglais A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistante de direction 4 |BTSAD 11l |Bac STT, Bac PRO A
10 CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistante de direction 5 |BTS AD 11 Bac GENERAL (L,ES, S) A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistant de gestion 1 |BTS AG PME /PMI Il |Bac A
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation 1

[ Institution (Espace Information & conseil) | [ Enmepnse |

| Fadération professiomnelle |

[ Erola |



14 FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR ENTREPRISE 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES Nl\l/JEA NIVEAU EXIGE Type(1)
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistant service gestion 1 BTS AG PME /PMI Il Bac A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Assistant comptable 1 BTSCGO Il Bac PRO COMPTA A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Commercial sédentaire 2 |BTSNRC I Bac P
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Commercial terrain 1 BTSNRC Il |Bac+ bon niveau anglais A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Aide comptable 1 |Bac Pro Comptabilité IV |BEP COMTA P
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Aide comptable 4 Bac Pro Comptabilité IV |BEP COMPTA A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Vendeur conseil 5 |Bac Pro Vente IV |BEP VAM A
10 |CERFAL MONTSOURIS CFA REGIONAL Secrétaire 1 |BEP SECRETARIAT V  |CONNAISSANCE CLAVIER A
30 | CFADES METIERS DU TOURISME Agent de voyages (anglais + portugais courant) 1 |BTS Ventes et Productions touristiques 111 |Bac + anglais + portugais courant exigé A
30 |CFA DES METIERS DU TOURISME Agent de voyages (anglais+ 2eme langue) 4 |BTS Ventes et Productions touristiques Il Bac + anglais+ 2de langue A
30 | CFADES METIERS DU TOURISME Assistant commercial et opérationnel 7 |BTS Ventes et Productions touristiques 11l |Bac + anglais + 2de langue + permis A

Bac Prof MAEMC, BTS
19 |CFA DUCRETET MULTIMEDIA Techniciens services en électrodomestique 42 |Titre Professionnel 111 2 IV |Electrotechnique A
Bac Prof. MAVELEC, Bac STI, BTS
19 |CFA DUCRETET MULTIMEDIA Techniciens services en électronique grand public | 28 |Titre Professionnel 111 2 IV |Electronique A
19 |CFA DUCRETET MULTIMEDIA Vendeur de I’électrodomestique et du multimédia | 105 | Titre Professionnel 1112 IV Niveau Terminale a Bac + 2 A
44  |CFA EE DELEPINE ELECTROTECHNIQUE Electrotechnique 10 |Bac Pro ELEEC IV |BEP Electrotechnique A
44 |CFAEE DELEPINE ELECTROTECHNIQUE Electrotechnique 15 |BEP des métiers de I'électrotechnique \Y 3éme A
BEP des métiers de I'électrotechnique en
44 |CFAEE DELEPINE ELECTROTECHNIQUE Electrotechnique 5 lan \Y 1ére ou terminal ou niveau Bac A
44 CFA EE DELEPINE ELECTROTECHNIQUE Electrotechnique 5 |BPIEE \Y CAP IEE, BEP Electrotechnique A
44 |CFAEE DELEPINE ELECTROTECHNIQUE Electrotechnique 10 CAPProELEC \Y 3éme A
Commerce Vente de produits et services
45  |CFAFNAS IDF FG3E énergétiques 12 |Licence professionnelle 1l 111 obtenu en technique A
Technicien supérieur d’exploitation en génie
45 | CFAFNAS IDF FG3E climatique 12 | Titre homologué de niveau 11 11 1V dipléme obtenu A
Installation et mise en ceuvre des systémes
45  |CFAFNAS IDF FG3E énergétiques et climatiques 12 |Bac pro énergétique option A IV |V dipldme obtenu A
Maintenance des équipements thermiques
45  |CFAFNAS IDF FG3E individuelles 12 | Mention complémentaire de niveau IV IV |V dipldme obtenu A
45  |CFAFNAS IDF FG3E Agent de maintenance en génie climatique 12 |Titre homologué de niveau IV IV |V dipléme obtenu A
Vendeur conseil en chauffage, sanitaire et
45  |CFAFNAS IDF FG3E climatisation 12 |Titre homologué de niveau IV IV |V dipldme obtenu A
Technicien industrie agroalimentaire qualité,
35  |CFA INDUSTRIES ALIMENTAIRES (IFRIA) )- 31 MAI sécurité, recherche et environnement 10 |Licence professionnelle 1l Bac + 2 Chimie, Biologie ou Biochimie A
BTS Assistance Technique d’Ingénieur Bac S, Bac STI ou Bac Pro a caractere
35  |CFA INDUSTRIES ALIMENTAIRES (IFRIA) )- 31 MAI Assistant technique d’ingénieur 4 |(BTS ATI) Il |industriel A
Bac S, Bac STI ou Bac Pro a caractére
35  |CFA INDUSTRIES ALIMENTAIRES (IFRIA) )- 31 MAI Technicien supérieur de maintenance 2 BTS Maintenance Industrielle (BTS MI) 11l |industriel A
Bac Pro Maintenance des Equipements
35  |CFA INDUSTRIES ALIMENTAIRES (IFRIA) )- 31 MAI Technicien de Maintenance 4 |Industriels (Bac Pro MEI) IV |BEP a caractere industriel A
Bac Pro Pilotage de Systémes de
35  |CFA INDUSTRIES ALIMENTAIRES (IFRIA) )- 31 MAI Conducteur de ligne 11 Production Automatisée (Bac Pro PSPA) IV |BEP a caractére industriel A
13 |CFAPARIS ACADEMIE ENTREPRISES Technicien de maintenance 18 |BTS Maintenance industrielle Il |Bac S, ES, STI A
13 CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Opticien lunetier 15 |BTS Opticien lunetier 11 Bac S, STL, STI A
13 |CFAPARIS ACADEMIE ENTREPRISES Aide comptable 8 |Bac Pro Comptabilité IV | BEP métiers de la comptabilité A
13 |CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Electrotechnicien 18 |Bac Pro ELEEC IV |BEP electrotechnique A
13 |CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Secrétaire 8 |Bac Pro secrétariat IV |BEP métiers du secrétariat A
13 |CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Hote / hotesse d'accueil 20 |Bac Pro services IV | BEP métiers du tertiaire A
13 |CFAPARIS ACADEMIE ENTREPRISES Commis de cuisine 12 |CAP Cuisine V  |3éme générale A
13 |CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Employé libre service 12 |CAPECMS \Y 3éme générale A
13  |CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Plombier 15 |CAP installations sanitaires V. |3éme générale A
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation
[ ] Testinwtion (Espace Information & consail) | | Enmeprze [ [ Fédéraionprofessionnelle [ | Ecole 14
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR ENTREPRISE 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES Nl\l/JEA NIVEAU EXIGE Type(1)
13 |CFAPARIS ACADEMIE ENTREPRISES Commis de salle 16 |CAP restauration V  |3éme générale A
13 |CFA PARIS ACADEMIE ENTREPRISES Organisateur de réception 16 | MC organisateur de réception \Y Bac Hotellerie ou Bac restauration A
Technicien supérieur Industrialisation des Bac STI Géni-Méca , électronique ,
38 | CFAPUBLIC DORIAN produits mécaniques 1 BTSIPM 11l électrique , Bac Pro bon niveau A
Bac STI, électronique , électrique , Bac
38 | CFAPUBLIC DORIAN Technicien supérieur maintenance informatique 4 BTSIRIS 1 's A
Technicien supérieur mécanique et automatimes Bac STI Géni-Méca , électronique ,
38 CFA PUBLIC DORIAN industriels 1 |BTS MAI 11 électrique , Bac Pro bon niveau A
Bac STI Géni-Méca , électronique ,
38 | CFAPUBLIC DORIAN Technicien supérieur maintenance industriel 1 BTSMI 11l électrique , Bac Pro bon niveau A
Bac STI , électronique électrique , Bac
38 | CFAPUBLIC DORIAN Technicien supérieur systémes électroniques 2 BTSSE 1 's A
8 CFA SACEF Assistante contrdle de gestion 1 |Licence professionnelle 1l Bac ES A
8 CFA SACEF Assistante commerciale 2 |BTSAD 11 Bac STT, Bac PRO A
8 CFA SACEF Assistante de direction 4 BTSAD 11 Bac STT, Bac PRO A
8 CFA SACEF Assistante RH 4 BTSAD 1] Bac STT, Bac PRO A
8 CFA SACEF Assistant relations presse France 1 |BTS communication des entreprises I Bac A
8 CFA SACEF Chargé de communication 1 BTS communication des entreprises Il Bac A
8 CFA SACEF Technicien de maintenance informatique 5 |IBTSIG 11 Bac S, Bac STI A
8 CFA SACEF Attaché commercial 1 BTSMUC 11 Bac généraux, STT ou Bac PRO A
8 CFA SACEF Chargé de clientéle 2 |BTSMUC 11l |Bac généraux, STT ou Bac PRO A
8 CFA SACEF Conseiller de vente 4 |BTSNRC 11 Bac généraux, STT ou Bac PRO A
8 CFA SACEF Conseiller hygiéne sécurité 1 |DUT HSE Il |Bac S A
8 CFA SACEF Conseiller de vente 1 Bac Pro Commerce IV |BEP VEM ou lere validée A
Technicien supérieur maintenance véhicules
3 CFI industriels 5 BTS 11 Bac A
Technicien supérieur de maintenance froid, BTS FEE (Fluides Energies
3 CFI industriel et commercial 5 | Environnement) Il Bac A
Technicien supérieur de maintenance génie BTS FEE (Fluides Energies
3 CFI climatique, thermique 6  Environnement) Il Bac A
3 CFI Technicien de maintenance automobile 7 BacPro IV BEP A
3 CFI Technicien de maintenance véhicules industriels 16 |Bac Pro IV |BEP A
3 CFI Technicien de Maintenance Froid et commercial 10 |Bac Pro Energétique IV |BEP A
Technicien de Maintenance Génie climatique,
3 CFI thermique 12 |Bac Pro Energétique IV BEP A
3 CFI Technicien de maintenance des ascenseurs 4 |CQP IV Bac A
3 CFI Mécanicien de maintenance automobile 2 |BEP V  |3éme A
3 CFI Mécanicien de maintenance véhicules industriels 12 BEP \Y 3éme A
3 CFI Peintre en carrosserie 2 |CAP V  |3éme A
3 CFI Technicien de maintenance des ascenseurs 1 CQP \Y BEP A
3 CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE DE PARIS : Information et conseil
58 |CHAMBRE PROFESSIONNELLE DE LA BOULANGERIE Boulanger 300 CAP/BEP 3eme A
58 |CHAMBRE PROFESSIONNELLE DE LA BOULANGERIE Patissier 300 CAP/BEP V  |3éme A
58 |CHAMBRE PROFESSIONNELLE DE LA BOULANGERIE Vendeur 150 CAP/BEP V  |3éme P
2 ClO MEDIACOM : Information et conseil
33 |CLUB 5 MOLISE IMMOBILIER (SCI) Négociateur immobilier junior 6 |BTS Professions Immobiliéres 11l |Bac ou niveau Bac P
5) CONSEIL REGIONAL D'ILE DE FRANCE : Information et conseil
DDTEFP (Direction départementale du trvail et de la formation professionnalle) : Information juridique
51  |DELIZIUS Chef de rang 3 Bac Pro Restauration IV |CAP ou BEP Restauration AP
51  |DELIZIUS Commis de cuisine 4 |CAP Cuisine \Y 3eme A/P
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation 5

| Instimution (Ezpace Information & conseil) |

| Enmepnze |

| Fédération professionnelle | | Ecole
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR ENTREPRISE 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)
51  |DELIZIUS Vendeur 5 |CAP ou BEP Vente V  |3éme AlP
51 | DELIZIUS Serveur 3 |CAP Restaurant V 3eme AP
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Contréleur de risques opérationnels junior 1 |Ecole de Commerce Master universitaire 1 Bac + 2 A
Ecole de Commerce ou Master
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Assistant marketing / chef de produit 1 |universitaire 1 Bac + 2 A
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Assistant communication 1 Licence professionnelle 1 Bac + 2 AP
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Assistant middle office 2 |Master universitaire 1l Bac + 2/3, licence A
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Analyste financier junior 2 Ecole de Commerce Ilalll Bac+2 A
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Assistante de direction 10 |BTSAD Il Bac A/P
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Assistant comptable 4 |BTS Comptabilité Gestion ou DECF Il 'Bac +2 a Bac +4 AlP
67 |DEXIA CREDIT LOCAL -30 MAI Assistant commercial 10 |BTS Muc ou écoles de Commerce I |BacaBac+2 A/P
CAP ou BEP préparateur en Produits
63  |[ECOLE DE LA BOUCHERIE Boucher 80 |carnes V  |niveau 5éme a Bac ou + A
Titre homologué de Chargé d'affaires en
technologie de I'information et de la
18 |ECOLE DE VENTE SFR ENTREPRISES (EURIDIS) Commercial 15 | communication (Bac + 4) 1l Bac + 2 A
54  |ECOLE DES FLEURISTES DE PARIS Fleuriste 20 |CAP fleuriste \% 3eme A
Chargé d’affaires électricité ou technicien Bac technologique série STI —Génie
26  |EDF GAZ DE FRANCE DISTRIBUTION d’exploitation électricité 8 |BTS Electrotechnique 111 |électrotechnique A
Chargé d’affaires Gaz ou technicien BTS FEE (Fluides Energies
26  |EDF GAZ DE FRANCE DISTRIBUTION d’exploitation Gaz 8 |Environnement Option D) 111 |Bac technologique Génie énergétique A
Technicien d’intervention électricité ou Bac Pro EEEC (Electrotechnique Energie
26  |EDF GAZ DE FRANCE DISTRIBUTION technicien d’intervention clientéle 10 |Equipements Communicants) IV |BEP Electrotechnique A
26  |EDF GAZ DE FRANCE DISTRIBUTION Technicien d’intervention ouvrages Gaz 10 |Bac Pro Energétique Option A IV |BEP Electrotechnique ou TIST ou ETE A
18 ans révolus/ Etre en fin de cycle
Technicien d’intervention électricité ou scolaire ou avoir effectué ce cycle en
26  |EDF GAZ DE FRANCE DISTRIBUTION technicien d’intervention clientéle 30 |BEP Electrotechnique V  |totalité (3éme générale) A
Etre en fin de cycle scolaire ou avoir
BEP TIST ( Techniques des Installations effectué ce cycle en totalité (3eme
26  |EDF GAZ DE FRANCE DISTRIBUTION Technicien d’intervention ouvrages Gaz 10 | Thermiques et Sanitaires) V  générale) A
Formation qualifiante de gestionnaire
47  |EFFCAD GROUPEMENT DES MOUSQUETAIRES Gestionnaire Comptable 10 Comptabilité IV |Bac Pro comptabilité P
47  EFFCAD GROUPEMENT DES MOUSQUETAIRES Manager caisse 10 Formation qualifiante de manager caisse IV |Bac ou expérience P
Formation qualifiante de manager de
47  |[EFFCAD GROUPEMENT DES MOUSQUETAIRES Manager de rayon 40 |rayon IV |Bac ou expérience P
Bac pro/ STI construction, batiment,
gros ceuvre, études de prix, organisation
22 |EIFFAGE CONSTRUCTION Assistant conducteur de travaux 4 Ingénieur, DUT ou BTS lalll |etgestion de travaux P
CAP/ BEP construction en béton armé
22 |EIFFAGE CONSTRUCTION Assistant chef de chantier ou chef d'équipe 4 BacPro/BT IV |du batiment et expérience P
22 |EIFFAGE CONSTRUCTION Ouvrier coffreur 10 CAP \% 3eme P
23 |EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS Ingénieur travaux NC Ecole d’Ingénieurs | Bac + 2 AlP
23 |EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS Chef de chantier NC |BTS Travaux Publics Il Bac A/P
23  |EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS Technicien étude de prix NC BTS Travaux Publics Il Bac A/P
Bac Pro Travaux Publics, BT
Encadrement de Chantier, BEP
23 |EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS Magon-coffreur NC |Constructeur Béton IV aV Débutant ou expérimenté A/P
23 |EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS Canalisateur NC |CAP Construction en Canalisations V 3eme A/P
23 |EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS Ouvrier routier NC |CAP Ouvrier Routier \% 3eme A/P
24 |EIFFEL Ingénieur généraliste 3 | Ingénieur | Bac +3 AP
24 |EIFFEL Ingénieur travaux 2 |Ingénieur | Bac +2 A/P
24 EIFFEL Secrétaire 1 |BTSAD Il |Bac A/P
24 |EIFFEL Conducteur travaux 1 |BTS Travaux Publics 11l |Bac+20u3 A/P
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation
[ Institution (Espace Information & conseil) | 16
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR ENTREPRISE

01/06/2006

STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)
62 |ELIOR Responsable de secteur 5 |ESC | Bac + 4 A/P
62 |ELIOR Assistant au controle de gestion 5 Bac +4 (MSG) 1 Bac + 3 A/P
62 |ELIOR Assistant d'exploitation 20 |BTS/ Licence professionnelle 11311l |Bac/ Bac PRO/Bac techno A/P
62 ELIOR Second de cuisine 25 |Bac Pro IV |BEP Cuisine A/P
62 |ELIOR Maitre d'hotel 10 |Bac Pro/ Bac Techno IV |BEP service/Bac Pro A/P
62 ELIOR Cuisinier 15 |BEP Cuisine \Y CAP Cuisine A/P
62 |ELIOR Serveur 15 |BEP service \% CAP Service A/P
62 ELIOR Commis de cuisine 20 |CAP Cuisine \Y A/P
62 |ELIOR Commis de salle 10 |CAP Service \% 3eme A/P

Bac STI Génie Energétique, Bac STI

BTS (Fluides Energies Environnement Electrotechnique, Bac Pro Energie, Bac
37 |ELYOSUEZ Techniciens de maintenance en génie climatique 2 option B ou D) 11l Pro Electrotechnique AP
37 |ELYOSUEZ Techniciens de maintenance en génie climatique 5 |Bac Pro Energétique option B IV |BEP Energie ou électronique A/P
3 ESIEE Voir offres sur le stand

Responsable de secteur, responsable qualité, TH de responsable de Service Hygiéne et

43 FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE formateur 22 |Propreté 1 Bac +2 A
43 |[FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Commercial 30 |BTS I |Bac P
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Assistant de gestion 20 |BTS Assistante de Gestion PME-PMI Il Bac P
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Inspecteur 28 |BTS Hygiene Propreté et Environnement Il Bac A
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Commercial (option propreté) 15 |BTS Négociation et relation Client I Bac A
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Inspecteur 10 |Formation qualifiante 11 P
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Commercial 12 Formation qualifiante Hnaiv P
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Chef de site échelon 22 |Bac Pro Hygiéne et environnement IV |BEP ou 2nde A
43 |[FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Chef d’équipe 10 |Formation qualifiante IVav P

BEP Métiers de I’Hygiene de la propreté
43 |[FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Agent tres qualifié de service 35 |et de I’environnement V  |CAP et/ou 3eme A
43 |[FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Agent de service qualifié 35 |CAP Maintenance et Hygiéne des Locaux V  |3éme A
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Agent de service 20 |Formation qualifiante \Y P
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Agent qualifié de service 20 |Formation qualifiante \Y P
43 |FARE CFA FAF ENTREPRISES PROPRETE Employé administratif 10 |Formation qualifiante \Y P
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Conducteur de travaux NC Dipldéme ou titre professionnel 11142V |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21 FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Constructeur béton armé NC Dipldéme ou titre professionnel IIlaV |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Couvreur NC Dipléme ou titre professionnel 11142V |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Installateur en équipements électriques NC Dipldéme ou titre professionnel Il1aVv |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS AlP
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Installateurs thermiques NC Dipldéme ou titre professionnel 11142V |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21 FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Magon NC Dipldéme ou titre professionnel IllaV |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Menuisier NC Diplémes ou titres professionnels 11142V |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21 FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Métreurs NC Diplémes ou titres professionnels IllaV |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Peintre NC Diplémes ou titres professionnels 11142V |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21 FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Platrier-plaquiste NC Diplémes ou titres professionnels IllaV |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Serrurier-métallier NC Diplémes ou titres professionnels 11142V |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P
21 FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Techniciens NC Diplémes ou titres professionnels IIlaV |CAP, BEP, Bac Pro, BP, BTS A/P

Dipléme de I’Ecotec reconnu par la

Profession (niveau IV coefficient 550 de
21  |FEDERATION BATIMENT REGION PARIS DF Chargé d’affaire en métallerie 10 |la convention collective des ETAM ) IV |Bac/Bac PRO P
25 |FORCLUM Monteur- électricien 10 |Bac Pro Electrotechnique IV |BEP Electrotechnique A
25 |FORCLUM Monteur- électricien 5 |BEP Electrotechnique V  |3éme A
53  |GALERIES LAFAYETTE Futur manager de vente NC BTS MUC Il Bac AlP
53  |GALERIES LAFAYETTE Vendeur NC |Bac Pro Commerce IV |1ERE OU TERMINALE A/P
67 |GE MONEY BANK -31 MAI Assistante ressources humaines 1 Master Ressources Humaines 1l Licence 3 A/P
67 |GE MONEY BANK -31 MAI Support informatique 2 BTS Informatique de gestion 11l Bac P

(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation

| Instimution (Ezpace Information & conseil) |

| Enmepnze |

| Fadération professiomnelle |

[ Erola |
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR ENTREPRISE 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)

67 |GE MONEY BANK -31 MAI Chargée de clientéle 5 |BTS MUC-NRC I |Bac A/P

DUT carriéres Juridiques et BTS
67 |GE MONEY BANK -31 MAI Support Service juridique contentieux 2 |Assistante de gestion / direction I Bac P
70 |GROUPE PHONE REGIE Assistant du personnel 1 BAC+3/et+ lall |BAC +2 MINI AlP
70 |GROUPE PHONE REGIE Assistant d'agence 1 |BAC+2/et+ Ialll BAC MINI AlP
70 |GROUPE PHONE REGIE Assistant informatique 1 BAC+2MIN I1alll BAC MINI A/P
70  |GROUPE PHONE REGIE Hote / hétesse d'accueil NC BACPROet+ Hnailv A/P

Magasiniers, préparateurs de commandes, 16 ans ou majeur de préférence, niveau 3
27  |GROUPE PROMOTRANS gestionnaires de stocks 3 |BEP Logistique et commercialisation V  |éme minimum ou plus A
Mécaniciens en maintenance de véhicules CAP / BEP Maintenance de véhicules
27  |GROUPE PROMOTRANS industriels 5 |industriels \% un niveau 3¢me minimum A
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Assistant directeur centre de conférences 1 Licence professionnelle 1l BTS Hotellerie restauration AP
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Organisation événements 2 Licence professionnelle 1l BTS Hétellerie restauration A/P
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Vente groupes 2 Licence professionnelle 1l BTS Hotellerie restauration AlP
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Assistant chef équipier banquets 1 | BTS Hotellerie restauration Il Bac Pro A/P
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Gouvernante 3 |BTS Hotellerie restauration 11l Bac général/ Bac Pro AP
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Réceptionniste 3 |BTS Hoétellerie restauration 111 |Bac ou mise a niveau A/P
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Service salle gourmet 3 |BTS Hotellerie restauration 11l |Bac ou mise a niveau AP
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Service salle buffet 3 |BEPaBTS 11132V |CAP aBac Pro AlP
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Cuisinier 10 |CAP aBac Pro IVaV |CAP aBac Pro AP
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Peintre 1 |CAP Peinture \% 3eme A/P
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Barman 2 |MC Barman V BEP a Bac Pro A/P
59  |HOTEL LE MERIDIEN ETOILE Patisserie gourmet 1 | MC Dessert de restaurant \Y CAP A/P
7 INAFON FORMATION NOTARIALE Caissier comptable taxateur 30 |CQP Il Bac+2 P
7 INAFON FORMATION NOTARIALE Formaliste 30 |CQP IV |Bac ou équivalent P
48 ING DIRECT-INFA Chargé de clientéle banque a distance 15 BTSMUC Il Bacet+ P
12 INTER AUDIT INTERNATIONAL Assistant comptable 6 |BTS Comptabilité Gestion 11l |Bac ou niveau Bac P
12 INTER AUDIT INTERNATIONAL Comptable junior 3 DECF Il Bac+2 P
28 IOFFICE IFORM Assistante de direction 5 |[BTSAD Il Bac P
28 IOFFICE IFORM Assistant de gestion 4 |BTS Assistant de Gestion PME/PMI Il Bac P
28 IOFFICE IFORM Assistant commercial 5 |BTSMUC Il Bac P
28 I0OFFICE IFORM Attaché commercial 4 |Formation qualifiante 12 mois 11a Vv BEP, Bac, Bac + 2 P
BEP, Bac, Bac +2 et expérience dans le
28 IOFFICE IFORM Hotesse d'accueil 5 | Formation qualifiante 12 mois 1112 IV domaine du secrétariat et de I'accueil P
BEP/ Bac/ Bac +2 et expérience dans la

28 IOFFICE IFORM Télévendeur 10 |Formation qualifiante 12 mois 11 a1V vente par téléphone P

BEP Vente action marchande / CAP

Vente option alimentaire / Bac Pro
61 LA CROISSANTERIE Vendeur/préparateur 30 |Commerce V  |3éme a BEP A/P
68 |LAPOSTE Chargés de comptes NC Diplémes ou titres Professionnels 1l Bac + 3 minimum A/P
68 |LAPOSTE Responsable production NC Diplémes ou titres Professionnels 1 Bac + 4 technique A/P
68 |LAPOSTE Conseiller financiers NC Diplémes ou titres Professionnels 1112 1V Bac ou Bac +2 AlP
68 |LAPOSTE Chef d'équipe production NC Diplémes ou titres Professionnels IV Bac A/P
68 |LAPOSTE Guichetiers NC Diplémes ou titres Professionnels IV |Bac avec expérience AlP
68 |LAPOSTE Facteur NC Diplémes ou titres Professionnels \% CAP/BEP A/P
46 LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Assistant aux achats 2 |BTS Assistant de gestion PME/PMI Il Bac ou Bac + 2 AP
46 | LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Assistant comptable 1 |BTS Comptabilité Gestion Il Bac A/P
46 LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Assistant technicien micro-informatique 1 | BTS Informatique de gestion Il Bac AlP
46  LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Assistant RH 1 Dipldéme ou titre Professionnel Il |Bac+2 A/P
46  |LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Conseiller de vente 8 |Bac Pro Commerce ou BTS Muc IV |Bac ou Bac +2 AP
46 | LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Apprenti patisserie 2 BEP ou CAP Patisserie \% BEP / CAP A/P
46 LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Apprenti poissonnerie 1 | BEP Produits de la marée \Y BEP / CAP A/P
46  |LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Apprenti boulanger 1 Connexe en boulangerie et patisserie \Y BEP / CAP A/P

(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation 18
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR ENTREPRISE

01/06/2006

STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)
46  LE BON MARCHE LA GRANDE EPICERIE Essayeur — retoucheur 1 |Diplémes ou titres Professionnels \Y CAP / BEP A/P
3 LES GOBELINS Voir offres sur le stand
32 LMCB-ISS ACCUEIL ET SERVIICES Hotesse d'accueil 5 Formation qualifiante d'hotesse d'accueil IV |niveau terminal souhaité P
6 MAIRIE DE PARIS : Information, conseil + offres Voir offres sur le stand
17 |MANGO Vendeur(se)s 20 |BTSMUC I Bac P
4 MISSIONS LOCALES : Information et conseil
52  IMONOPRIX Vente 150 |CAP a Licence I1aV |3eme aBac +2 A
52 MONOPRIX Futur manager 30 |Formation qualifiante de 6 mois 11 BTS, DUT, DEUG P
52 |MONOPRIX Adjoint responsable de rayon 40 Formation qualifiante de 12 mois 111 a1V |Bac ou BTS P
52 |MONOPRIX Boucher 20 |Formation qualifiante de 12 mois \Y P
57  INORAUTO Mécanicien 3 |BTS MAVA I |Bac A
BTS MUC ou DUT Technique de
57 |NORAUTO Vendeur 8 |commercialisation Il Bac A
57 NORAUTO Vendeur 3 |Bac Pro Commerce IV  |BEP A
57 |NORAUTO Techniciens-monteurs/mécaniciens 3 |Bac Pro Mécanique Auto IV BEP A
57 |NORAUTO Techniciens-monteurs 3 | BEP Mécanique Auto \Y 3éme P
57 |NORAUTO Techniciens-monteurs 15 | Mention complémentaire Electricité Auto \Y BEP AlP
16  |OPAC DE PARIS Assistante de direction 2 |BTSAD Il Bac A/P
BTS Batiment, BTS Economie de la
16 |OPAC DE PARIS Assistant technique 2 |Construction, DUT Génie Civil Il Bac A/P
BTS Economie Sociale et Familiale ou
16 | OPAC DE PARIS Conseillere sociale 2 |Dipléme d'Etat CS Il |Bac A/P
16 |OPAC DE PARIS Attaché de clientéle 2 BTSMUC 11 Bac AP
16  |OPAC DE PARIS Chargé de gestion locative 2 |BTS Professions Immobiliéres I Bac A/P
16 |OPAC DE PARIS Secrétaire d'accueil 2 Bac Pro Service ou autre IV Bac AlP
35 | OTIS - 30 MAI Techniciens ascenseur 40 |Bac Pro IV |BEP/Bac ETE A
55 PSA PEUGEOT CITROEN Achats 10 |Bac+5 | A/P
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Ingénieur mécanique ou mesures physiques 50 Bac+5 | A/P
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Commerce marketing 5 Bac+4 1l Bac+2/+3 AlP
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Technicien-électronicien 10 Bac+20u3 11alll |Bac A/P
55 PSA PEUGEOT CITROEN Chimie ou matériaux 20 |Bac +2/+3/+5 Ilalll Bac AlP
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Comptable 10 Bac+2 I Bac A/P
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Informatique réseaux 10 |BTS informatique / IRIS/ Licence Pro Il Bac AlP
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Technicien apres-vente automobile 5 |BTS MAVA Il |Bac AlP
55 PSA PEUGEOT CITROEN Technicien-motoriste 10 BTSMCI 11 Bac AlP
55  |PSA PEUGEOT CITROEN Technicien assistant d’ingénieur 10 |DUT ou BTS I |Bac AlP
55 PSA PEUGEOT CITROEN Conducteur d’installation robotisé 4 Bac Pro MSMA ou PSPA IV |BEP A
CQP Technicien Electronicien Bac PRO Maintenance Véhicule
56 |RENAULT ALTERNANCE PARIS Spécialiste du diagnostic 8 | Automobile 1112 1V | Automobile
56 |RENAULT ALTERNANCE PARIS Vendeur automobile 15 |CQP Vendeur automobile confirmé I1alV BacaBac +2
56 |RENAULT ALTERNANCE PARIS Carrossier- peintre 8 Bac Pro Carrosserie IV |BEP Carrosserie
Bac Pro Maintenance Véhicule
56 RENAULT ALTERNANCE PARIS Technicien de maintenance 20 |Automobile IV | BEP Maintenance Véhicule Automobile A
36 | SCHNEIDER ELECTRIC Automatismes industriels NC |Dipldmes ou titres professionnels TN |Tout niveau (TN) A
36 |SCHNEIDER ELECTRIC Comptabilité / gestion NC Diplémes ou titres Professionnels TN | Tout niveau (TN) A
36 | SCHNEIDER ELECTRIC Finance NC |Dipldmes ou titres Professionnels TN |Tout niveau (TN) A
36 |SCHNEIDER ELECTRIC Maintenance industrielle NC Dipldémes ou titres Professionnels TN | Tout niveau (TN) A
36 | SCHNEIDER ELECTRIC Marketing NC |Dipldmes ou titres Professionnels TN |Tout niveau (TN) A
36 |SCHNEIDER ELECTRIC Qualité NC Diplémes ou titres Professionnels TN | Tout niveau (TN) A
36 | SCHNEIDER ELECTRIC Ressources humaines NC |Dipldmes ou titres Professionnels TN |Tout niveau (TN) A
69 |SNCF ARDIF Agent transport exploitation ferroviaire 40 |Bac+1 IV tous types de Bacs P
69 |SNCF ARDIF Maintenance voie 10 BEP+1 \Y BEP techniques P

(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation

| Instimution (Ezpace Information & conseil) |

| Enmepnze |

| Fédération professionmelle | [ Ecole |
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR ENTREPRISE 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES NI\GEA NIVEAU EXIGE Type(1)
69 |SNCF ARDIF Materiel roulant 10 BEP+1 \Y BEP techniques P
CAP/BEP techniques(electrotechnique,
69 |SNCF ARDIF Apprenti conducteur de trains 20 |Formation qualifiante conduite de train V  |electricité, mécanique P
65 |SOFINCO Assistant marketing NC Bac +3 /+4 Commerce Vente / marketing 1l Bac + 2 commercial AlP
Bac + 2/3 en comptabilité audit ou
65 |SOFINCO Auditeur interne NC Master Audit et controle de gestion 1 gestionl A/P
65 |SOFINCO Informaticien NC |BTS a Master Informatique 11411l |BacaBac +3 A/P
65 |SOFINCO Chargé de recouvrement NC BTS/DUT commercial Il Bac AIP
65 |SOFINCO Gestionnaire comptable NC BTS/DUT gestion 111 |Bac PRO comptabilité gestion A/P
65 |SOFINCO Secrétaire/assistante NC BTS AD 11 Bac PRO Secretariat A/P
65 |SOFINCO Assistant commercial NC |BTS ou DUT Commercial I Bac A/P
65 |SOFINCO Chargé de clientéle NC BTS ou DUT Commercial Il Bac AIP
65 |SOFINCO Chargé de relations clientéle NC |BTS ou DUT Commercial I |Bac A/P
65 |SOFINCO Chargé de paie et administration du personnel NC Formation RH 11 a1V Bac aBac +2 AlP
34  |STARBUCKS COFFEE France Assistant juridique 1 |Bac+4 1 Bac +3 P
34  |STARBUCKS COFFEE France Assistant logistique achats 1 Bac+2 1l Bac P
34 |STARBUCKS COFFEE France Assistant RH 1 |Bac+2 Il Bac P
34  |STARBUCKS COFFEE France Chargé d'expansion 1 Bac+2 Il Bac P
34 | STARBUCKS COFFEE France Shift (commerce) 10 BTS MUC Il |Bac P
34 STARBUCKS COFFEE France Barista 15 |CAP/BEP \Y% 3éme P
41 | SYNDICAT PLOMBERIE COUVERTURE Techniciens Bac Pro Energétique option A et B NC |Bac Pro Energétique option A et B IV |BEP Equipements Techniques Energie A
41 SYNDICAT PLOMBERIE COUVERTURE Couvreur NC |BP Couverture \Y% CAP ou BEP A
41 | SYNDICAT PLOMBERIE COUVERTURE Plombier NC |BP Installations Sanitaires \Y CAP ou BEP A
41 | SYNDICAT PLOMBERIE COUVERTURE Couvreur NC | CAP Couverture \Y sortie de 3éme A
41 | SYNDICAT PLOMBERIE COUVERTURE Plombier NC |CAP Installations Sanitaires V  |sortie de 3éme A
3 TECOMAH Voir offres sur le stand
31 | THOMAS COOK-INFA Conseiller voyages 20 |Formation diplémante Il |Bac + 1 minimum
29  |TOURISTRA Animateur qualifié NC Formation de 9 mois avec Touristra Haitv
29  |TOURISTRA Technicien son/lumiere NC |Formation de 9 mois avec Touristra naiv
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE
42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Gestion des services a I'environnement NC Licence professionnelle 1l Bac + 2 minimum A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE Management et Ingénierie des services a
42 | L'ENVIRONNEMENT URBAIN) I'environnement NC | Master Professionnel 1l Bac + 5 minimum A
Bac + 2 / 3 en électrotechnique, chimie,
bio chimie, électromécanique, action
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE Vente de services a I'environnement : marchés commerciale, technique de
42 | L'ENVIRONNEMENT URBAIN) industriels et tertiaires NC |Titre homologué IFV 11411l |commercialisation A
BEP électrotechnique ou BEP
installations thermiques ou CAP /BEP
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE Energétique option gestion et maintenance des installations sanitaires et thermiques ou
42 |L'ENVIRONNEMENT URBAIN) systémes énergétiques et climatiques NC |Bac Pro IV | BEP équipements technique énergie A
CAP maintenance et hygiéne des locaux
ou CAP gestion des déchets et propreté
urbaine ou cap agent d'assainissement et
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE de collecte des déchets liquides spéciaux
42 |L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Hygiene environnement NC |Bac Pro IV |ou bep bioservices A
BEP électrotechnique ou BEP
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE maintenance des systémes mécaniques
42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Maintenance des équipements industriels NC Bac Pro IV Jautomatisés A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE
42 |L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Meétiers de I'eau NC Mention complémentaire IV |Bac de préférence scientifique A
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation 20
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FORUM DE L'ALTERNANCE 2006 / TABLEAU RECAPITULATIF DES OFFRES PAR ENTREPRISE 01/06/2006
STAND |RAISON SOCIALE POSTES (INTITULE OU PROFIL) NB. DIPLOMES PREPARES Nl\l/JEA NIVEAU EXIGE Type(1)

VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE

42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Maintenance des véhicules et des matériels NC |BEP \Y Niveau 3éme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE

42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Agent d' accueil et de conduite routiére NC CAP \Y Niveau 3éme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE Agent d'assainissement et de collecte des déchets

42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) liquides spéciaux NC CAP \Y Niveau 3éme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE

42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Contructeur en canalisation des travaux publics NC CAP \Y Niveau 3éme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE

42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Gestion des déchets et propreté urbaine NC CAP \Y Niveau 3éme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE

42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Installateurs sanitaires NC |CAP \Y Niveau 3éme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE

42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) Maintenance et hygiene des locaux NC CAP \Y Niveau 3éme ou 2de A
VEOLIA ENVIRONNEMENT (CFA INSTITUT DE Maintenance en équipements thermiques CAP/BEP Installations sanitaires et/ou

42 L'ENVIRONNEMENT URBAIN) individuels NC Mention complémentaire V  thermiques A

Formation qualifiante de 8 mois niveau
9 VERTIGO MARKETING OPERATIONNEL Assistant commercial 4 1 11 Bac + 2 P
Formation qualifiante de 8 mois niveau
9 VERTIGO MARKETING OPERATIONNEL Commercial 16 |1l 111 Bac + 2 P
(1) Types de contrat : A = apprentissage, P = professionnalisation ”
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