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Mobilitza’'t Mobile is a project led by Barcelona City
Council in partnership with the Catalan’s Institute for the
evaluation of public policies and the Cités des métiers of
Barcelona, Genoa and Paris - La Villette. This project offers
professional training in the mobile sector to young NEET's.
Not in Employment, Education or Training.

As a culture result, these young people are attracted to
new communication tools, such as mobile phones and & ‘0,
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Target audience : two groups of 120 young people, within
the ages of 18 to 24.
Aims : Their professional insertion, their return into the
education system and share this experience at the Euro-
pean level.

PUBLICATION PRODUCED UNDER THE EUROPEAN UNION PROGRAMME FOR
EMPLOYMENT AND SOCIAL SOLIDARITY - PROGRESS (2007-2013). THE IN-
FORMATION CONTAINED IN THIS PUBLICATION DOES NOT NECESSARILY
REFLECT THE POSITION OR OPINION OF THE EUROPEAN COMMISSION.

GET MOBILE IS RUN BY THE EUROPEAN COMMISSION WITH THE AIM OF
CONTRIBUTING TO IMPLEMENTING THE EU'S OBJECTIVES FOR EMPLOY-

Mobilitza't Mobile, an experimental program to : MENT, SOCIAL AFFAIRS AND EQUAL OPPORTUNITIES AND THUS HELPING
TO ACHIEVE THE GOALS OF THE EUROPE 2020 STRATEGY IN THESE AREAS.

FAVORISER
L'INSERTION

THE SEVEN-YEAR PROGRAMME IS AIMED AT PLAYERS WHO CAN HELP SHAPE
° Mobilizing - dissemination of mobile Culturel attract THE DEVELOPMENT OF LEGISLATION AND APPROPRIATE AND EFFECTIVE PROFESSION N ELLE
SOCIAL AND EMPLOYMENT POLICY THROUGH THE EU-27, EFTA-EEA AND
young people. CANDIDATE AND POTENTIAL CANDIDATE COUNTRIES.
° Training - learn to program, design an app and commer- FOR MORE INFORMATION SEE HTTP://EC.EUROPA.EU/PROGRESS
cialize it. DES JEUNES

e Labor counseling : spottrends and job opportunitiesin
the city of Barcelona.

* Professionalizing : Support mentors and tutors will ivél_ua g | IS el # s
guide these young people all through this experience. ST
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PAR LA CULTURE
DIGITALE
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MOB Lab : What are the programs which promote the <O>
insertion of young people? How to identify employment

opportunities ? ik

MOB Academy : Basic training / application creation / @'u_"'{ r-La E

marketing / mobile solutions. 3:;‘.‘:}:;;}5, s

MOB Job Market : Discovery of professional opportuni- L;"F‘}f;ij"':‘,i ]
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MOB Job Search : Support tutors and mentors to help R L ;,;_'!-*.E

young people and guide them in search for a job. E‘ 'ﬁﬁ“',_-_.c'-f_léi T

MOB Community : Common use of social activities of re- o R R

garding mobile culture. CITEDESMETIERS.COM/MOBILITZAT-MOBILE
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Mobilitza't Mobile est un projet piloté par le City Council
de Barcelone en partenariat avec I'institut catalan d'évalua-
tion des politiques publiques et les Cités des métiers de
Barcelone, Génes et Paris-La Villette. Ce projet propose
une formation professionnelle dans le domaine de la télé-
phonie mobile a des jeunes « Neets » (sortis du systéme
scolaire obligatoire et qui ne sont ni en emploi ni en for-
mation).

Par leur culture digitale, ces jeunes ont une attirance
pour les nouveaux outils de communication comme les
téléphones mobiles et possédent certaines compétences.
L'idée du projet est donc de les attirer grace a ces objets
afin de développer leur esprit de création et de les amener
a s'intéresser aux multiples métiers qui se développent au-
tour des technologies liées a la téléphonie mobile.

Public cible : deux groupes de 120 jeunes de 18 a 24 ans.
Objectifs : Favoriser I'insertion professionnelle, leur retour
dans le systéme éducatif, partager I'expérience a I'échelle
européenne.

Mobilitza't Mobile, un programme expérimental pour :

e Mobiliser : diffuser la culture mobile, attirer les jeunes.

e Former : apprendre a programmer, a concevoir une
appli et a la commercialiser.

e Orienter repérer les tendances et opportunités
d’emplois dans la ville de Barcelone.

* Professionnaliser : mentors et tuteurs soutiendront ces
jeunes toute au long de cette expérience.
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MOB Lab : Quels programmes favorisent l'insertion des
jeunes ? Comment repérer les opportunités d’'emploi ?
MOB Académie : Formation de base / création des appli-
cations/ commercialisation / solutions mobiles.

MOB Job Market : Découverte des opportunités profes-
sionnelles.

MOB Job Search : Soutien de tuteurs et mentors pour
aider lesjeunes a s'orienter et rechercher un emploi.
MOB Community : Communauté autour d'activités so-
ciales de vulgarisation de la culture du Mobile.
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POUR PARTAGER L'EXPERIENCE
TABLE RONDE

LE 18 NOVEMBRE 2016
DE 9H30 A 14HO00

) CITE DES METIERS
CITE DES SCIENCES ET DE L'INDUSTRIE
-PORTE DE LA VILLETTE-

INFORMATION ET INSCRIPTION
CITEDESMETIERS.COM/MOBILITZAT-MOBILE
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Mobilitza’t Mobile es un programa europeo impulsado
por el ayuntamiento de Barcelona, el instituto catalédn de
evaluacion de politicas publicas, Porta 22 y las Cité des mé-
tiers de Genova y Paris - La Villette. Tiene como objetivo la
insercién laboral o retorno al sistema educativo de jévenes
«NI-NI» (ni estudian, ni trabajan, ni reciben formacion) en
el &mbito Mobile a través de su capacitacion profesional.
Por su cultura digital, estos jévenes estan atraidos por
nuevas herramientas de comunicacién como los teléfonos
méviles y han desarrollado ciertas habilidades. La idea de
este proyecto es partir de su interés por estos objetos con
el fin de desarrollar su creatividad y llevarlos a interesarse
alas dltimas tendencias y oportunidades profesionales que
el Mobile ofrece en el mercado.

Destinatarios : Dos grupos de 120 jévenes de 18 a 24 afios.
Objetivos : Promover la empleabilidad, el retorno al sis-
tema educativo, compartir la experiencia en el &mbito eu-
ropeo.

Mobilitza’t Mobile, un programa experimental para :

e Movilizar : difundir la cultura mobile, atraer a los j6venes.

e Formar : aprender a programar y disefiar aplicaciones
moviles o a configurar y comercializar dispositivos méviles.

e Orientar : conocer las Ultimas tendencias y oportuni-
dades profesionales que el Mobile ofrece en la ciudad de
Barcelona.

¢ Profesionalizar : recibir apoyo de mentores y tutores
durante todo el programa.
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MOB Lab : ;Qué programas favorecen la insercion la-
boral de los jévenes ? ;Cémo detectar las oportunidades
profesionales ?

MOB Académie : Formacién de base / creacién de aplica-
ciones / comercializacion / soluciones méviles.

MOB Job Market : Descubrir oportunidades del merca-
do laboral.

MOB Job Search : Apoyo de tutores y mentores para la
orientacién y busqueda de empleo de los jévenes.

MOB Community : Comunidad en torno a actividades so-
ciales de difusion de la cultura Mobile.



